Ftablissement des personnes
Immigrantes au sein des
communautes francophones

en situation minoritaire

CHANGEMENTS IDENTIFIES COMME PRIORITAIRES
ETE 2021




Méthodologie d’identification
des changements prioritaires
par le CCNEF

RENCONTRES MENSUELLES
DES MEMBRES DU CCNEF=;

EXAMEN DE LA LITTERATURE
SUR L'ETABLISSEMENT DES
PERSONNES IMMIGRANTES-;

EXAMEN DES RESULTATS DU
SONDAGE EN LIGNE AUPRES
DES PARTIES PRENANTES DE
L"ETABLISSEMENT
FRANCOPHONE:;

ANALYSE DES ENJEUX LES
PLUS IMPORTANTS ET DE
L'ETAT DU SECTEUR
FRANCOPHONE DE
L"ETABLISSEMENT.




1) Les immigrant.e.s
. vivent une insertion
7) Les polifiques, les en emploi efficace 2) Les communautés

reglements et les francophones sont
ressources des visibles pour les

gouvernements oppuien’r immigrants avant et
activement l'inclusion des apres leur arrivée au

immigrant.e.s Canada
francophones

6) Les membres des Changements vises

CFSM adoptent des pour le secteur 3 ,Les,if.m.miqrrg’n’r.e.s
comportements et francophone de b;';rz gl:leesr]ervicgjgse
des attitudes qui I'etablissement

d’'établissement en
francais large et
cohérente

témoignent de leur
ouverture a la
diversité

5) Les immigrant.e.s 4) Les immigrant.e.s
béneficient parficipent
d’espaces régulierement aux

communs inclusifs activités des CFSM
dans les CFSM.
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